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Pourquoi avoir créé PME Université ?
Antoine de Lattre : Ceci est parti d’un constat relativement 

simple des fondateurs : la PME est souvent contrainte, de par 

sa taille ou sa structure, à faire face à un manque de formation 

continue. Elle n’arrive pas à suivre l’évolution des nouvelles 

technologies ou du management. PME Université a été créé 

sur ce constat. Ses fondateurs ont essayé de développer une 

plate-forme qui, au travers d’événements annuels pratiques 

ou théoriques selon les thèmes traités, permet au manager de 

confronter ses idées au monde académique, aussi bien les HES 

que les universités. Les dirigeants de PME accèdent à ce qu’ils 

auraient de la peine à atteindre normalement.

Quels sont les événements que vous organisez ?
PME Université organise deux événements majeurs. Dans Les 

Amphis de PME, plutôt théoriques, des membres de l’académie 

analysent des points spécifiques : ressources humaines, finance, 

fiscalité ou du droit.

L’autre événement, le Forum Economique, essaie de mettre 

l’accent sur quelque chose de plus généraliste. Nous partons 

d’un constat qui est habituellement développé par un 

philosophe ou par quelqu’un qui a une expérience à partager 

dans un domaine général et l’on va vers le plus pratique.

Deux événement, l’un pratique et l’autre théorique, permettent 

aux managers d’y trouver leur compte.

Ressentez-vous une demande de la part des 
entrepreneurs pour de la théorie ?
On ressent un intérêt. Une demande est difficile à chiffrer. Notre 

structure ne rassemble qu’une petite centaine d’entrepreneurs 

en Suisse romande. C’est sûr que nous répondons à une attente. 

Les enquêtes que l’on a menées auprès de nos membres à l’issue 

des manifestations démontrent que nous répondons clairement 

à un besoin.

La théorie arrive-t-elle à résoudre des questions 
pratiques ?
Nous avons mis le doigt sur un manque. Alors est-ce que 

maintenant nous y répondons ? Je l’espère vivement et je pense 

que ces dernières années ont démontré que oui. Mais nous 

n’avons pas la prétention de croire que nous répondons à toutes 

les questions des managers. Si la recette existait, ça se saurait 

et on aurait beaucoup de monde. Il y des thématiques que l’on 

a mises en évidence qui permettent aux managers de trouver 

quelque chose.

L’année dernière, le Forum était intitulé : pouvoir ou politique, 

qui gouverne ? On voulait mettre en évidence la prédominance 

du politique sur l’économique dans le monde de la PME. Le 

prochain Forum, qui se tiendra à Glion le 13 novembre, a pour 

titre : comment gérer en pleine incertitude ? Est-ce que les PME 

ont la capacité de s’adapter à l’incertitude, est-ce que les plans 

sur 5 ans que met au point le patron sont encore valables dans 

un monde où tout évolue très vite ?

Informations :
Cotisation de CHF 700 .- qui donne droit de participer 

aux deux événements de l’année (conférence, repas, 

réseautage), au site Internet et aux autres rencontres.

Qu’est ce que les créateurs d’entreprises pourraient 
trouver dans votre association ?
Un réseau d’une centaine de PME romandes pour trouver des 

idées dans leur core business. Une PME est une entreprise qui 

doit bouger, s’adapter à un monde en mutation, trouver des 

collaborations, des appuis ou des compétences connexes. C’est 

un bon moyen de mettre en réseau des personnes qui ne se 

seraient jamais rencontrées. 

Propos recueillis par Frédéric Vormus

Rapprocher deux mondes
La rencontre entre l’enseignement supérieur et l’entreprise prend souvent la forme d’un soutien 
financier d’une grande société à une formation en lien avec son activité. Les petites structures sont 
souvent les parents pauvres de cette relation. L’association PME Université cherche à faire  
se rencontrer l’académique et l’entrepreneuriat de plus petite taille. Son président, M. Antoine  
de Lattre nous en parle.
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